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 راجع المستقل المتقرير 

 

 الموقرين                                      مجلس الأمناء/ أعضاء السادةلى إ

 الخيرية يبن عبد الله الجفال يمؤسسة الشيخ عل

  (113مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم )

 المملكة العربية السعودية  – جدة

  

 

  الرأي

ارة الموارد البشرية ز والمسجلة بو  الخيرية يبن عبد الله الجفال يؤسسة الشيخ عللملقد راجعنا القوائم المالية المرفقة 

م، وقائمة الأنشطة وقائمة 2022ديسمبر  31في كما والتي تشتمل على قائمة المركز المالي  (،113جتماعية برقم )والتنمية الإ 

وملخص بالسياسات المحاسبية الهامة بما في ذلك الإيضاحات المرفقة مع  التاريخ،المنتهية في ذلك التدفقات النقدية 

 القوائم المالية.
 

ـــبع تعرض القوائم المالية المرفقة فإن رأينا،وفي  ــــوهـــــــرية، وانبــــــالج جميع دل منــــــ              فيكما ة مؤســسلل المالي المركز الجـ

  التاريخ، ذلك في المنتهية ةسنالنقدية لل وتدفقاتها المالي م وأداءها2022ديسمبر  31
ً
عايير التقرير المالي المعتمدة في لموفقا

 للربح.المملكة للمنشآت غير الهادفة 

 

  أساس الرأي

 للمعايير الدولية للمراجعة المعتمدة في 
ً
تلك المعايير  بموجبمسؤوليتنا إن المملكة العربية السعودية. تمت مراجعتنا وفقا

 لقواعد سلوكؤسسة مستقلون عن المالمالية " إننا راجع عن مراجعة القوائم الم يات"مسؤول قسم توضيحها فيتم 
ً
 وفقا

كما أننا التزمنا بمسؤوليتنا  ذات الصلة بمراجعتنا للقوائم المالية، المملكة العربية السعودية فيالمعتمدة  ةالمهن وآداب

 لتلك القواعد. بإعتقادنا أن أدلة المراجعة التي حصلنا عليها كافية وملائمة لتوفير أساس لإبداء 
ً
 رأينا.الأخلاقية الأخرى وفقا

 

 مسؤوليات الإدارة عن القوائم المالية

 لمالإدارة مسؤولة عن إعداد القوائم المالية إن 
ً
عايير التقرير المالي المعتمدة في المملكة للمنشآت وعرضها بشكل عادل وفقا

 و  للربح،غير الهادفة 
ً
لنظام المؤسسات الأهلية واللائحة التنفيذية له المعتمدة من قبل وزارة الموارد البشرية والتنمية وفقا

الرقابة الداخلية التي تراها الإدارة ضرورية لإعداد قوائم  وهي المسؤولة عن للمؤسسة.ساس جتماعية ومع النظام الأ الإ 

 خطأ.مالية خالية من تحريف جوهري ناتج عن غش أو 

فصاح بقاء كمنشأة مستمرة وعن الإ على ال ؤسسةالإدارة مسؤولة عن تقييم قدرة الم فإن المالية،عند إعداد القوائم و 

تكن هناك نية ما لم  في المحاسبةالإستمرارية  أمبد وتطبيقرارية بالإستم الأمور ذات العلاقةعن  الحال،بحسب مقتض ى 

  بذلك.أو ما لم يكن لديها أي خيار آخر واقعي سوى القيام  عملياتها،لتصفية المؤسسة أو إيقاف 

  المؤسسة.هم المسؤولون عن الإشراف على آلية التقرير المالي في  المؤسسة،مناء أأي مجلس  بالحوكمة،والمكلفون 
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 تقرير مراجع الحسابات المستقل 

 مؤسسة الشيخ على بن عبد الله الجفالى الخيرية

 (113)مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم )

 

 راجع عن مراجعة القوائم الماليةالممسؤوليات 

تتمثل أهدافنا في الحصول على تأكيد معقول عما إذا كانت القوائم المالية ككل خالية من أي أخطاء جوهرية، سواء بسبب 

غش أو خطأ، وإصدار تقرير مراجع الحسابات الذي يتضمن رأينا. إن التأكيد المعقول هو مستوى عالٍ من التأكيد، ولكنه 

 بأن عملية المراجعة التي تتم 
ً
 ليس ضمانا

ً
 لمعايير المراجعة الدولية المعتمدة في المملكة العربية السعودية ستقوم دائما

ً
وفقا

بإكتشاف الأخطاء الجوهرية عند وجودها. قد تنشأ الأخطاء من غش أو خطأ وتعتبر جوهرية منفردة أو مجتمعة، إذا، كان 

 للمستخدمين المتخذة على أساس هذه القوائم المالية. قتصاديةمن الممكن ان تؤثر بشكل جوهري على القرارات الإ
 

 لمعايير المراجعة الدولية المعتمدة  وكجزء
ً
المهني لحكم فإننا نمارس ا ،السعوديةالمملكة العربية  فيمن المراجعة وفقا

 يلي:نقوم بما  كماالمراجعة.  خلالالشك المهني نزعة على  حافظون

 

 غش أو خطأ، وتصميم  كانت ناتجة عنسواء وتقديرها الجوهرية في القوائم المالية،  تحريفاتتحديد مخاطر ال

لتوفير أساس لإبداء  لائمةالمخاطر، والحصول على أدلة مراجعة كافية وم ستجابة لتلكإوتنفيذ إجراءات مراجعة 

أ، حيث قد يتضمن كتشاف أي خطأ جوهري ناتج عن غش هو أعلى من تلك الناتجة عن الخطإ. إن خطر عدم رأينا

 تحريفات أو تجاوز الرقابة الداخلية. ومتعمد، أإغفال أو  ،تزويرأو  ،تواطؤالغش 

  ،الحصول على فهم لنظام الرقابة الداخلية المتعلقة بالمراجعة من أجل تصميم إجراءات المراجعة المناسبة للظروف

 .للمؤسسةولكن ليس لغرض إبداء رأي عن فعالية الرقابة الداخلية 

  تقييم مدى ملاءمة السياسات المحاسبية المستخدمة ومعقولية التقديرات المحاسبية والإفصاحات ذات الصلة

 المعدة من قبل الإدارة.

  ستمرارية المحاسبي، وبناءً على أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها، ما إستخدام الإدارة لأساس الإ  ملائمةتقييم مدى

إذا كانت هناك شكوك جوهرية تتعلق بأحداث أو ظروف قد تثير شكوك جوهرية على قدرة المنشأة على الإستمرار 

جعي الحسابات كمنشأة مستمرة. إذا وصلنا إلى وجود حالة شك جوهري، يكون مطلوب منا لفت الإنتباه في تقرير مرا

إذا كانت هذه الإفصاحات غير كافية. تستند  -إلى الإفصاحات ذات الصلة في القوائم المالية، أو لتعديل رأينا 

إستنتاجاتنا على أدلة المراجعة التي تم الحصول عليها حتى تاريخ تقرير مراجع الحسابات الخاص بنا. ومع ذلك، فإن 

 ستمرار كمنشأة مستمرة.عن الإ  ؤسسةتوقف الم فيالأحداث أو الظروف اللاحقة قد تتسبب 

  تقييم العرض العام والهيكل والمحتوى للقوائم المالية، بما في ذلك الإفصاحات، وما إذا كانت القوائم المالية تمثل

. ذات العلاقةالمعاملات والأحداث 
ً

 بطريقة تحقق عرضًا عادلا

بما في ذلك أي أوجه قصور جوهرية في  الهامة،وتوقيت ونتائج المراجعة  نطاق أمور،ؤسسة من بين عدة المدارة إنقوم بإبلاغ 

 المراجعة.الرقابة الداخلية التي نكتشفها أثناء 
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 تقرير مراجع الحسابات المستقل 

 الشيخ على بن عبد الله الجفالى الخيريةمؤسسة 

 (113مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم )

 

 المتطلبات النظامية والتنظيمية الأخرى 

 المالية،فلم يتبين لنا وقوع المؤسسة في مخالفات لها تأثير في القوائم  المالية،من خلال مسار مراجعتنا الحالية للقوائم 

وعليه فإن القوائم المالية المشار إليها أعلاه تتفق مع متطلبات نظام المؤسسات الأهلية واللائحة التنفيذية له المعتمدة من 

 للمؤسسة.ساس جتماعية ومع النظام الأ قبل وزارة الموارد البشرية والتنمية الإ 

 
 
 
 
 

 ه1444رجب  24:  ــخــــــــالتـاري
افــق  م2023فبراير  16:  المو
 المملكة العربية السعودية  – الرياض

 
ـــ  ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــــــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــــــــ ـــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــــــ ــ ـــ ـــ ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ  ـ

 عن الـعـزق والزيلعي
 محاسبون ومراجعون قانونيون 

 إبراهيم بن أحمد الـعزق 
 402ترخيص رقم 

 هـ(9/5/1429)
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 قائمة المركز المالي 

 بالريالات السعودية( المبالغم ) 2022ديسمبر  31كما في 

 

 م   2021ديسمبر  31 م  2022ديسمبر   31 إيضاح  

    الأصول 

    الأصول المتداولة 

 3,648,616 2,730,112 (3) النقد ومافي حكمه

 124,546 64,911 (4) أخرى مدينة  مدينون وأرصده

 3,773,162 2,795,023  المتداولة الأصول إجمالي 

    غير المتداولة الأصول 

 60,458 40,821 (5) ومعدات "بالصافى "  والآلاتممتلكات     

 60,458 40,821  غير المتداولة  الأصول إجمالي 

 3,833,620 2,835,844  إجمالي الأصول 

    لتزامات وصافي الأصول الإ

    لتزامات المتداولةالإ

ــــرى  ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ  - 296,649  أرصدة دائنة أخــــ

 - 296,649  المتداولةلتزامات جمالي الإإ

    ت غير المتداولة الإلتزاما

 260,925 213,359 (6) مزايا ومنافع الموظفينمخصص 

 260,925 213,359  غير المتداولة إجمالي الإلتزامات

 260,925 510,008  لتزامات جمالي الإإ

    الأصول  صافي

 3,572,695 2.075,836  المقيدة صافي الأصول غير 

  - 250,000  صافي الأصول المقيدة

 3,572,695 2,325,836  جمالي صافي الأصول إ

 3,833,620 2,835,844  لتزامات وصافي الأصول إجمالي الإ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .معها ( جزء لا يتجزأ من هذه القوائم المالية وتقرأ 13) إلى( 1إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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  نششطةقائمة الأ

 المبالغ بالريالات السعودية() 2022ديسمبر  31عن السنة المنتهية فى 
 

 

 2021ديسمبر  31 2022ديسمبر  31 مقيدة غير مقيدة ايضاح البيان

 يجمالإ يجمالإ    

      الايرادات والمكاسب

 - 250,000 250,000 - (7/1) دعم مؤسسين مقيدة

 8,220,000 10,886,100 - 10,886,100 (7/2) دعم مؤسسين غير مقيدة

 - 229,212 - 229,212 (8) ى أخر ايراد 

 8,220,000 11,365,312 250,000 11,115,312  مجموع الإيرادات والمكاسب

 (1,106,539)  (500,000) - (500,000) (9) خيرية وهيئاتمساعدات جمعيات 

 (7,380,196)  (6,423,321) - (6,423,321) (10) المساعدات النقدية المقيدة

 (3,651,668)  (4,217,577) - (4,217,577) (11) والمساجدمصروفات الانشطة 

 (1,592,432)  (1,474,288) - (1,474,288) (12) وإداريةمصاريف عمومية 

 (35,580)  (29,005) - (29,005)  الممتلكات والآلات والمعداتإهلاك 

 (13,766,415) (12,644,191) - (12,644,191)  مجموع المصروفات والمساعدات

 (5,546,415)  (1,278,879) 250,000 (1,528,879)  في صافي الاصول خلال السنةالتغير 

  9,119,110  3,572,695 - 3,572,695  صافي الاصول في بداية السنة 

 - 32,020 - 32.020  أصول مبقاهتسويات 

 3,572,695 2,325,836 250,000 2.075,836  صافي الأصول فى نهاية السنة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 معها وتقرأ( جزء لا يتجزأ من هذه القوائم المالية 13( إلي )1إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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  قائمة التدفقات النقدية

 ية(المبالغ بالريالات السعود) م2022ديسمبر  31عن السنة المنتهية فى 
 

 م 2021ديسمبر  31 م 2022ديسمبر  31 إيضاح 

    التدفقات النقدية من الأنششطة التشغيلية

 (5,546,415) (1,278,879)   التغير في صافي الاصول 

  35,580 29,005 (9) إهلاك ممتلكات والآلات ومعدات

  57,427 52,265  المكون  زايا ومنافع الموظفينمخصص م

 (5,453,408) (1,197,609)  في صافي الاصول بعد التسوياتالتغير 

     لتزامات المتداولة والا بالأصول التغير 

 
ً
 10,632 59,636  )الزيادة( /النقص في مصروفات مدفوعة مقدما

ـــــرى أرصدة دائنة  ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ  - 296,649  أخـــ

 - (99,831)  دد من مخصص ترك الخدمةالمس

 (5,442,776) (941,155)  صافي التدفقات النقدية من الأنششطة التشغيلية

    التدفقات النقدية من الأنششطة الاستثمارية

 - (9,368)  ومعدات اضافة ممتلكات

 - (9,368)  صافي التدفقات النقدية من الأنششطة الاستثمارية

    التمويليةصافي التدفقات النقدية من الأنششطة 

 - 32,019  أصول مقيدة

 - 32,019  التمويليةصافي التدفقات النقدية من الأنششطة 

 (5,442,776) (918,504)  ومافي حكمه صافي التغير في رصيد النقد

  9,091,392 3,648,616  فى أول السنةومافي حكمه النقد 

 3,648,616 2,730,112 (3) فى أخر السنة ومافي حكمه النقد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .( جزء لا يتجزأ من هذه القوائم المالية وتقرأ معها13( إلي )1إن الإيضاحات المرفقة من رقم )



 الخيريةمؤسسة الشيخ على بن عبد الله الجفالى 

 (113)مســـــجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الإجتماعية برقم 

 الإيضاحات المتممة للقوائم المالية

 )المبالغ بالريالات السعودية( م2022ديسمبر  31
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     المؤسسة:معلومات عن  .1

  بن عبد الله الجفالي  يالشيخ عل المؤسسة: مؤسسة ( إسم1/1)

    المملكة العربية السعودية -  الرئيس ي: جدة ( المركز1/2)

 م 2013/ 11/ 21هـ الموافق  18/1/1435بتاريخ  ( 113)جتماعية برقم سجلة بوزارة الموارد البشرية و الشؤون الإ م التسجيل:( رقم 1/3) 

  -: المؤسسة( أهداف 1/4)

 جتماعية.دعم الجمعيات الأهلية المصرح لها من قبل وزارة الموارد البشرية والتنمية الإ  .1

 دعم برامج كفالة الأيتام التي تعمل على تأمين مختلف أوجه الرعاية لهم داخل أسرهم. .2

 دعم برامج تأهيل أفراد الأسر المحتاجة بتعليمهم وتدريبهم. .3

 الشرعية، والتي تعنى ببث روح الدين والوسطية المتسامحة.دعم البحوث العلمية  .4

 والمجتمع. ،والصحةدعم المشاريع والبرامج التي تخدم مجالات القرآن الكريم وعلومه، والتعليم،  .5

 المساهمة في رعاية المرافق العامة بما يخدم المجتمع. .6

 دعم كافة أوجه البر التي تعمل على تنمية المجتمع وتطويره. .7

 نفس السنة الميلادية ديسمبر منتبدأ السنة المالية فى الأول من شهر يناير وتنتهى بنهاية شهر  المالية:( السنة 1/5)
   

      المتبعة:أسس العرض وأهم السياسات المحاسبية   .2

 للمعايير المحاسبية للمنشآت غير 
ً
 عنها بالريال السعودي وفقا

ً
عدت القوائم المالية المرفقة معبرا

ُ
الهادفة للربح المعتمدة في المملكة العربية أ

 لمتطلبات الإثبات والقياس والإفصاح الواردة في المعيار الدولي للتقرير المالي للمنشآت الصغيرة ومتوسطة الحجم الم
ً
عتمد في السعودية ، ووفقا

لهيئة ، والإصدارات الأخرى المعتمدة من الهيئة السعودية المملكة فيما لم تعالجه المعايير المحاسبية للمنشآت غير الهادفة للربح الصادرة عن ا

م للمراجعين والمحاسبين الملائمة لظروف المؤسسة ، وحسب متطلبات اللائحة  الأساسية للمؤسسة المعتمدة من الوزارة ، وفيما يلى ملخص لأه

 -السياسات المحاسبية المتبعة من خلال المؤسسة :

       التقديرات:( إستخدام 2/1)

 للمعايير المحاسبية 
ً
قد  التي فتراضاتوالإ الغير هادفة للربح والمتعارف عليها يتطلب إستخدام التقديرات  للمنشآتإن إعداد القوائم المالية وفقا

حتمله 
ُ
سجلة  المالية،تاريخ القوائم  فيتؤثر على مبالغ الأصول والخصوم وإيضاحات الأصول والخصوم الم

ُ
إضافة إلى الإيرادات والمصروفات الم

الفعلية خلال تلك السنه وبالرغم من أن هذه التقديرات مبنية على أفضل المعلومات المتوفرة لدى الإدارة حول الأحداث والأنشطة إلا أن النتائج 

 التقديرات.قد تختلف عن هذه 

  المحاسبي:( العرف 2/2) 

 لمبدأ التكلفة الفعلية عند  المؤسسةتقوم 
ً
 لما  حدوثها،بتسجيل أصولها وخصومها طبقا

ً
  -يلى: ويتم تسجيل الإيرادات والمصروفات طبقا

        أ( الإيــــــرادات:)

 لأساس الإستحقاق 1)
ً
وذلك عند توافر ( يتم إثبات التبرعات والصدقات والزكوات والمنح والهبات وكذلك كافة الإيرادات الأخرى المتنوعة طبقا

         -التالية: الشروط 

  المستقبل . الإستخدام فييسمح لها تحديد كيفية  التصرف بماشكل من أشكال  بأيبسلطة إدارة التبرع أو التصرف فيه  المؤسسةتتمتع  أ( ان/1/1)

     الثقة.الحصول على التبرع بدرجة معقولة من  المؤسسةتتوقع  أ( ان/1/2)

 للقياس بدرجة معقولة من  أ( ان/1/3) 
ً
     الموضوعية.يكون التبرع قابلا

 للأساس 
ً
 النقدي.وفيما عدا ذلك يتم إثبات التبرعات والصدقات والزكوات والمنح والهبات وكذلك كافة الإيرادات الأخرى المتنوعة طبقا

أو مرافق ضمن الإيرادات وذلك عند إمكانية قياسها بحيث  ،منافعأو  ،تجهيزاتأو  ،خدماتصورة  في( يتم إثبات ما يتم تلقيه من تبرعات 2)

 التجهيزات.تعكس القيمة المقدرة لتلك التبرعات القيمة العادلة لتلك الخدمات أو المنافع أو 

 يلي:تتكون الموارد المالية للمؤسسة مما ( 3)

 أموال.يخصصه لها المؤسس أو المؤسسون من  أ( ما/3/1) 

 والزكوات. والوصايا، والأوقاف، أ( الهبات،/3/2) 

 الوزارة.التي تستقبلها بعد موافقة  أ( التبرعات/3/3) 

 المالي.الأنشطة ذات العائد  أ( إيرادات/3/4) 

 والمنقولة.ستثمار ممتلكات المؤسسة الثابتة إ/أ( عائدات 3/5) 
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 تابع –المحاسبي ( العرف 2/2)
 

     : ب( المصـــــروفات)

 لمبدأ 1)               
ً
     الإستحقاق.( يتم إثبات المصروفات العمومية والإدارية فور إستحقاقها طبقا

 لمبدأ 2)               
ً
     الإستحقاق.( يتم إثبات مصروفات الأنشطة فور إستحقاقها طبقا

 والزكاة ( يتم إثبات مصروفات المســـاعدات المتنوعة 3)               
ً
  النقدي.للأساس  طبقا

 

     :مافي حكمهالنقدية و 

ستثمارات الأخرى العالية السيولة قصيرة الأجل يشتمل النقد وما في حكمه على النقد لدى البنوك والنقد في الصندوق والودائع قصيرة الأجل والإ 

 أو أقل أشهرستحقاقها الأصلية ثلاثة إوالتي فترة 

 
 

 -والمعدات: والآلات  ممتلكات

ويمكن تقدير تكلفتها بدرجة  مؤسسةقتصادية مستقبلية للإستخدامها تدفق منافع إعندما يترتب على بالممتلكات والآلات والمعدات عتراف يتم الإ 

ستهلاك وتهلك القيمة الدفترية لتلك الأصول بطريقة القسط الثابت على عالية من الدقة ويتم اثباتها بالتكلفة التاريخية مطروحا منها مجمع الإ 

 الاتية:عمرها الإنتاجي المقدر وفقا للمعدلات 

 معدل الاهلاك   

%25 سيارات  

%10 أثاث ومفروشات  

%20 لاتالأجهزة والآ  
 

 

 الدفع:الذمم الدائنة والمبالغ مستحقة 

لقاء المبالغ المطلوب سدادها في المستقبل عن البضاعة أو الخدمات المستلمة سواء تم تقديم فواتير بها من قبل المورد أم لم  لتزاماتالإيتم إثبات 

 فواتير.يتم تقديم 

 
 

 :مزايا ومنافع الموظفين

 
ً
لنظام العمل والعمال بالمملكة العربية السعودية كما هو محدد في الشروط المنصوص عليها في  تقدم المؤسسة خطة مزايا محددة للموظفين وفقا

ستخدام طريقة وحدة الإضافة المتوقعة مع إأنظمة المملكة العربية السعودية، كما يتم تحديد تكلفة تقديم المزايا بموجب خطة المزايا المحددة ب

 من المعيار الدولي للمنشآت الصغيرة ومتوسطة الحجم. 28القسم ستخدام جميع التبسيطات المسموح بها في إ

 
 

    قائمة التدفقات النقدية:

   مباشرة.غير اليتم إعداد قائمة التدفقات النقدية وفقا للطريقة 

 

 الذمم المدينة:

 تكبدها.وتخصم الديون المعدومة عند  تحصيلها،تثبت الذمم المدينة بصافي قيمتها القابلة للتحقق بعد أخذ مخصص كافي للديون المشكوك في  
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 ومافي حكمهالنقد  .3

 م 2021ديسمبر  31 م 2022ديسمبر  31                                  

 - 480,910 يجحابنك الر 

 3,648,616 2,249,202 بنك ساب 

 2,730,112 3,648,616 

 

  ةمصروفات مدفوع .4
 
 - أخرى:وأرصدة مدينة  مقدما

 م 2021ديسمبر  31 م 2022ديسمبر  31 

  10,287  10,000 مين الصندوق أعهد 

  23,000  2,500 ذمم عاملين

 
ً
  63,409  31,785 طبي( )تأمين مصروفات مدفوعة مقدما

 
ً
  27,850  20,626 سكن( )بدل مصروفات مدفوعة مقدما

 64,911 124,546 
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 : بالصافى( والمعدات )الممتلكات والالات  .5

 

 الإجمالــــــــي   وآلاتأجهزة   أثاث ومفروشات  سيارات  البيان

 335,152  74,358  42,889  217,905  م2022يناير 1التكلفة في 

 9,370  8,098  1,272  -  الإضافات 

 (68,400)  -  -  (68,400)  ستبعــاداتالإ 

 276,122  82,456  44,161  149,505  م2022ديسمبر  31التكلفـــــــة في 

 

 274,694  63,290  21,253  190,151  م2022يناير 1مجمع الإهلاك 

 29,005  7,093  4,384  17,528  إهلاكات العام

 (68,398)  -  -  (68,398)  ستبعــاداتالإ مجمع إهلاك 

 235,301  70,383  25,637  139,281  م2022ديسمبر  31مجمع الإهلاك في 

 40,821  12,073  18,524  10,224  م2022ديسمبر  31 فيصافي القيمة الدفترية 

 60,458  11,068  21,636  27,754  م2021ديسمبر  31في صافي القيمة الدفترية 
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  مزايا ومنافع الموظفينمخصص  .6

 م 2021ديسمبر  31 م 2022ديسمبر  31                                                             

  203,498 260,925 م2022 يناير 1في رصيد ال

 - (99,831) المستخدم خلال العام

  57,427 52,265 خلال العام  المكون 

 260,925 213,359 م2022ديسمبر  31الرصيد في 

 

 دعم مؤسسين  .7

 م 2021ديسمبر  31 م 2022ديسمبر  31                                    

   مقيد( دعم 7/1)

 - 250,000 تبرعات مقيدة 

   ( دعم غير مقيد7/2)

 8,220,000 10,886,100 الخيرية يالجفال بن عبد الله يالشيخ عل دعم ورثة

 11,136,100 8,220,000 

 

 ى إيرادات أخر  .8

 م 2021ديسمبر  31 م 2022ديسمبر  31                                    

 - 49,498 أرباح بيع أصول 

 - 179,714 استرداد ضريبة القيمة المضافة

 229,212 - 

 خيرية وهيئاتمساعدات جمعيات  .9

 م 2021ديسمبر  31 م 2022ديسمبر  31                                    

 606,539 - م القرى النسائيةأدعم تشغيل لجمعية 

  500,000  500,000 الجفالي بعنيزة لتنمية المجتمعي مركز الشيخ عل

 500,000 1,106,539 

  المساعدات النقدية المقيدة  .10

 م 2021ديسمبر  31 م 2022ديسمبر  31 

  2,062,000 1,048,250 (المسجلةمساعدات الاسر الفقيرة )

 2,939,200 3,456,999 سر الفقيرة )بطاقات بندة(لأ برنامج السلة الغذائية ل

 - 140,964 مساعدات سداد الديون للمتعثرين

  689,178 433,403 دعم ابناء الاسر الفقيرة بمراحل التعليم

  1,467,282 874,142 مساعدات الاسر الفقيرة في رمضان

  222,536 469,563 الامراض وعلاجدعم عمليات جراحية 

 6,423,321 7,380,196 
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 مصروفات الأنششطة والمساجد  .11

 م 2021ديسمبر  31 م 2022ديسمبر  31 

  533,994 153,385 تشغيل مسجد الشيخ ابراهيم الجفالي جدةمصاريف 

  150,779 96,000 مصاريف تشغيل مسجد الشيخ علي الجفالي خليص

  799,800 252,000 مسجد الجفالي بجازان

  199,231 191,523 مصروفات نقطة توزيع غليل

  907,431 397,492             مساعدات مقطوعة

  1,060,433 1,010,000             معتدعم خدمة المج

 - 116,000 مساعدات شهرية

 - 2,001,177 دعم سكان الأحياء المطورة بجدة

 4,217,577 3,651,668 

 

 مصاريف العمومية والإدارية .12

 م 2021ديسمبر  31 م 2022ديسمبر  31 

  846,307 749,727 تآأجور ومرتبات ومكاف

  127,410 79,847 تأمينات إجتماعية

  5,964 5,294                 مطبوعات وقرطاسية

  39,229 29,139 سفر وإنتقال

  9,168 10,393  هاتف وبريد وإنترنت

  14,899 14,647 مصاريف كهرباء ومياه

  15,211 14,994 محروقات وصيانة سيارات

  57,427 53,276 مزايا ومنافع الموظفين

  18,073 8,202 ضيافة ونظافة

  110,000 74,000 مكافئة موظفين

  52,708 60,455 رسوم وإشتراكات

  197,074 127,024 تأمين طبي

  9,275 300 تدريب ودورات

  213 1,509 أخرى 

  701 - زي للعاملين

  63,051 60,657 عمالة خارجية

  6,754 100 ضرائب ورسوم

 - 156,408 أتعاب حوكمة وتطوير

 - 21,500 أتعاب مهنية

  18,968 6,816 مصاريف صيانة المكتب

 1,474,288 1,592,432 
 

 عام .13

  م.2023/ 02/ 16الموافق  ه 1444/  07/  25تم إعتماد القوائم المالية من قبل إدارة المؤسسة بتاريخ  -
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